FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

ADALIPIO HAHN
INATIVO

32 anos e 8 meses

R$ 4.996,17
R$ -109,03
R$ 4.887,14

Nome: ADEMIR GEHRKE
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 22 anos e 4 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 9.321,72
Descontos Legais R$ -734,42
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 8.587,30

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: ADAO MOREIRAFALCAO
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 15 anos e 8 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 2.549,69

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.549,69

Nome: ADAO TRANCOSO DEBRITTO
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 11 anos e 8 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 2.379,60

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.379,60

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

ADAOWEBLE
INATIVO

6 anos e 11 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 998,00
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 998,00
Nome: AIRTON RABER
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 22 anos e 9 meses

3.026,67
3.026,67

Remunerag&o Total Bruta R$
Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

ALAIDE TERESINHADE PAIVA
INATIVO

14 anos e 7 meses

R$ 5.261,70
R$ -148,86
R$ 5.112,84

Nome: ALDAMARIASTEFFLER
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 1 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 5.233,15
Descontos Legais R$ -569,76
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.663,39

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: AMADEUANTUNES DA SILVA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 2 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 998,00

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 998,00

Nome: AMELIAFALCAODAROSA
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 32 anos e 8 meses

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgdao total bruta: valor daremuneracédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicéo, salario-familia, e gratificagdo de permanéncia bem como das indenizag6es de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagio natalina (13° salério) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢Ges previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: AMELIAFRANCISCADON.S. SEBASTIANY
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 8 anos e 2 meses

Remuneracéo Total Bruta R$ 5.233,15

Descontos Legais R$ -569,76

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.663,39

Nome: ANAFELISBINARIBEIRO OLIVEIRA
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 11 anos e 5 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 998,00

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 998,00

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: ANAGILSE LOPES CARVALHO
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos

Remuneragéo Total Bruta R$ 5.233,15
Descontos Legais R$ -569,76

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.663,39
Nome: ANAOR SILVAAGUIAR
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 6 anos e 5 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 12.660,62
Descontos Legais R$ -2.682,16

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 9.978,46

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

ANDRE CARLOSRITTER JUNIOR
PENSIONISTA

3 anos e 6 meses

R$ 608,31
R$ 608,31

Nome: ANGELORIBEIRO
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 1 anos e 3 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 1.998,76
Descontos Legais R$ -7,11
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.991,65

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: ANILDAMARIADEOLIVEIRA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 6 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 4.754,52
Descontos Legais R$ -72,78

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.681,74

Nome: ANILDO DASILVALOPES
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 2 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 2.297,63
Descontos Legais R$ -1,08

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.296,55

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: ANNAELISIADE CARVALHO
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 40 anos e 11 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 3.487,16

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.487,16

Nome: ANTONIOAUGUSTODASILVA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 15 anos e 7 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 3.109,79

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.109,79

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: ANTONIO BELMONTE DASILVA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 15 anos e 9 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 1.781,10

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.781,10

Nome: ANTONIO CARLOS DONASCIMENTO
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 6 anos e 4 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 3.739,58

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.739,58

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: ANTONIOVICENTE PIVA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 1 meses

Remuneracéo Total Bruta R$ 12.369,90
Descontos Legais R$ -3.100,52

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 9.269,38

Nome: ARACISCHAEFFER VEIGA
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 8 anos e 2 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 3.768,32

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.768,32

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: ARNO SCHMITT
Cargo: INATIVO
Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 37 anos e 4 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 3.487,16

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.487,16

Nome: AURIRODRIGUES VIAU
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 25 anos e 9 meses

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgdao total bruta: valor daremuneracédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicéo, salario-familia, e gratificagdo de permanéncia bem como das indenizag6es de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagio natalina (13° salério) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢Ges previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: BENONIMDOS SANTOS FILHO
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 24 anos

Remuneracéo Total Bruta R$ 11.339,88

Descontos Legais R$ -2.151,92

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 9.187,96

Nome: BRANDINAVARGAS DASILVA
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 15 anos

Remuneracédo Total Bruta R$ 2.340,39

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.340,39

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: BRIZITABACKES
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 23 anos e 11 meses
Nome: CARLADHEINDACOSTA
Cargo: INATIVO

Padréo: 2

Classe: N

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 1 anos
Remuneragao Total Bruta R$ 5.081,29
Descontos Legais R$ -527,99
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.553,30

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor mdximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagc&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢es previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido apés os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: CARLOSWALMORDREYER
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 17 anos e 3 meses
Remuneracéo Total Bruta R$ 4.286,29

Descontos Legais R$ -21,65

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.264,64

Nome: CARMEN AMALIADOMINGOS
Cargo: PENSIONISTA

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 7 anos e 8 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 1.681,79

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.681,79

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: CELIDOS SANTOS MICHELS
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5 anos

Remuneragéo Total Bruta R$ 5.233,15

Descontos Legais R$ -569,76

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.663,39

Nome: CELIAJOANALOTTERMANN
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 8 anos e 5 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 5.069,93

Descontos Legais R$ -524,87

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.545,06

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

CELSOKRUGER
INATIVO

11 anos e 11 meses

R$ 2.735,21
R$ -62,34
R$ 2.672,87

Nome: CENILDA CARDOSO
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 2.704,90
Descontos Legais R$ -60,07
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.644,83

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: CENIRABATISTELLI
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 15 anos e 1 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 1.701,13
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.701,13
Nome: CLACIRSUELIKERBER
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 6 anos e 7 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 5.233,15
Descontos Legais R$ -569,76
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.663,39

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: CLACIR SUELIKERBER
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5 anos e 8 meses
Remuneragao Total Bruta R$ 4.878,24
Descontos Legais R$ -1.341,51

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.536,73

Nome: CLARICE BERNADETE HOFFMANN
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 21 anos e 8 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 3.893,67
Descontos Legais R$ -6,43

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.887,24

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: CLARINDADONASCIMENTO
Cargo: INATIVO

Padréo: 08

Classe: 3

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 11 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 4.184,51

Descontos Legais R$ -305,38

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.879,13

Nome: CLARISSE MARIAFRITZEN BECKER
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos e 1 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 4.173,13

Descontos Legais R$ -302,82

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.870,31

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: CLAUDETE GLACIDE OLIVEIRA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 10 anos e 4 meses
Remuneragao Total Bruta R$ 4.883,48
Descontos Legais R$ -92,13
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.791,35
Nome: CLERECISCHENKEL
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 20 anos
Remuneracédo Total Bruta R$ 2.685,90
Descontos Legais R$ -58,64
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.627,26

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: CLOVISTADEU DE OLIVEIRA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5anos e 1 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 3.739,58
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.739,58
Nome: DARCIARIFATH
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneragéo Total Bruta R$ 1.499,51
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.499,51

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: DARCIDE ALMEIDA SANDERSON
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 10 meses

Remuneracéo Total Bruta R$ 4.297,30

Descontos Legais R$ -330,76

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.966,54

Nome: DARIO CEZAR PEREIRAE SILVA
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 3 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 3.739,58

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.739,58

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

DEBORAFABIANADE OLIVEIRA
INATIVO

1 anos e 2 meses

R$ 998,00
R$ 998,00

Nome: DERCIMARIADALUZ
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 6 anos e 6 meses

2.459,01
2.459,01

Remunerag&o Total Bruta R$
Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: EDEGAR DE QUADROS
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5 anos e 9 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 998,00
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 998,00
Nome: EDILOURDESLOTTI
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 5 meses
Remuneracéo Total Bruta R$ 4.043,77
Descontos Legais R$ -273,72
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.770,05

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: EDIWEBER

Cargo: PENSIONISTA
Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5 anos e 2 meses
Remuneracéo Total Bruta R$ 2.439,36
Descontos Legais R$ -40,15
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.399,21
Nome: EDILIADAROSADOS SANTOS
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 12 anos e 11 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 1.774,06
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.774,06

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: ELAINE DAROSAJACOBY
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 8 anos e 10 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 4.854,12
Descontos Legais R$ -465,52

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.388,60

Nome: ELAINE LUIZABATISTELLIDAROSA
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 6 anos e 1 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 5.233,15

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 5.233,15

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

ELAINELUIZABATISTELLIDAROSA
INATIVO

3 anos e 5 meses

R$ 4.989,06
R$ 4.989,06

Nome: ELDON SPRANDEL
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 11 anos
Remuneragéo Total Bruta R$ 1.065,40
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.065,40

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

ELENAMARISETEAROCENA

INATIVO

21 anos e 3 meses

R$ 3.217,73
R$ -127,86
R$ 3.089,87

Nome: ELENASTRAUSS
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 9 anos e 11 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 5.233,15
Descontos Legais R$ -569,76
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.663,39

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: ELENASTRAUSS
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 1 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 5.051,84
Descontos Legais R$ -1.389,25
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.662,59
Nome: ELITEREZINHAXAVIER DONATTI
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5anos e 1 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 5.233,15
Descontos Legais R$ -569,76
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.663,39

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: ELIANE APARECIDAMARQUES DE QUADROS
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5 anos e 9 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 5.233,15

Descontos Legais R$ -465,48

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.767,67

Nome: ELIANE APARECIDAMARQUES DE QUADROS
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 1 anos e 6 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 4.849,97

Descontos Legais R$ -1.333,74

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.516,23

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: ELIANE MARLISE HAHN
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos

Remuneragéo Total Bruta R$ 5.233,15
Descontos Legais R$ -569,76

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.663,39

Nome: ELIANE TERESINHA GORGEN AROCENA
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 22 anos e 4 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 4.583,53
Descontos Legais R$ -395,16

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.188,37

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: ELIRASTREIT ELWANGER
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 10 anos e 1 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 3.452,96

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.452,96
Nome: ELISAELENAKIRINUS
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 9 anos e 5 meses
Remuneragdo Total Bruta R$ 4.931,72
Descontos Legais R$ -486,86

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.444.86

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

ELISABET ELENASCHWALBERT
INATIVO

22 anos e 10 meses

R$ 4.883,48
R$ -92,13
R$ 4.791,35

Nome: ELOATEREZINHA SCHWALBERT
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 22 anos e 5 meses

3.082,30
3.082,30

Remuneracédo Total Bruta R$

Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

ELONIDACOSTAHOOSE

INATIVO

24 anos e 2 meses

R$ 3.487,16
R$ 3.487,16

Nome: ELSONDATTEIN
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 22 anos e 5 meses

2.313,77
2.313,77

Remunerag&o Total Bruta R$
Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: ELVIRACLAUDINO BECKER
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 7 anos e 7 meses
Remuneracéo Total Bruta R$ 5.458,30

Descontos Legais R$ -178,35

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 5.279,95

Nome: ELVIRAIRENADERLAMZIMMERMANN
Cargo: PENSIONISTA

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 6 anos e 4 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 1.884,01

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.884,01

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: ELZIRABLANDINA GUARESCHI SOUILLJEE
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 16 anos e 7 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 1.933,53

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.933,53

Nome: ENICE TEREZINHA MARIANI
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 6 anos e 1 meses
Remuneragdo Total Bruta R$ 4.854,12

Descontos Legais R$ -413,39

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.440,73

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: ENIOBELLO DE CARVALHO
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 8 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 4.351,42

Descontos Legais R$ -300,28

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.051,14

Nome: ERCILIARIBAS DOS SANTOS
Cargo: PENSIONISTA

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 24 anos e 4 meses

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor mdximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagc&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢es previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido apés os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

ERVINO DE CARVALHO
INATIVO

11 anos e 11 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 998,00

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 998,00

Nome: EURICOROMEU MALMITT
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 11 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 3.739,58
Descontos Legais R$ -177,70
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.561,88

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: EURIDES VALDIRBERWIG
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 8 anos e 1 meses
Remuneracéo Total Bruta R$ 6.544,34
Descontos Legais R$ -430,85

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 6.113,49

Nome: EUZEBIO URBANO MARMITT
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 15 anos e 10 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 3.214,79

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.214,79

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

EVADEMORAIS
PENSIONISTA

10 anos

R$ 1.709,49
R$ 1.709,49

Nome: EVADOS SANTOS
Cargo: PENSIONISTA
Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 11 anos
Remuneragdo Total Bruta R$ 998,92
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 998,92

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: EVAGENIMACHADO
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5anos e 11 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 2.626,65
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.626,65
Nome: EVAIVONIDAROSA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 7 anos e 6 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 2.704,91
Descontos Legais R$ -60,07
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.644,84

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: EVALENIR GHENO
Cargo: PENSIONISTA
Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5 anos e 8 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 1.292,70
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.292,70
Nome: EVAODILADIAS DEOLIVEIRA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 8 anos e 8 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 1.648,82
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.648,82

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: EZOLINADE FATIMADE MELLO ADIERS
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 9 meses
Remuneracéo Total Bruta R$ 5.094,94
Descontos Legais R$ -531,75

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.563,19

Nome: FRANCISCODOS SANTOS
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 11 anos e 7 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 998,00

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 998,00

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

FREDERICOANTONIOWENTZ
INATIVO

22 anos e 4 meses

R$ 5.804,31
R$ -241,44
R$ 5.562,87

Nome: GABRIEL DOS REIS DE SOUZA
Cargo: PENSIONISTA

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 2 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 1.605,22

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.605,22

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

GENICEBERNADETE DE CARVALHOACADROLLI
INATIVO

4 anos e 1 meses

R$ 5.233,15
R$ 5.233,15

Nome: GENOVEVALUCIATDOS SANTOS
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 24 anos e 2 meses

3.487,16
3.487,16

Remunerag&o Total Bruta R$
Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: GENTILANTONIO MARQUETTI
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 8 anos e 10 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 3.427,65

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.427,65

Nome: GERNECIMARIASOUTHIERROJAN
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 16 anos e 2 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 1.794,35

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.794,35

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: GIANIMARIA SEHN
Cargo: INATIVO

Padréo: 06

Classe: 4

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 1 anos
Remuneracéo Total Bruta R$ 3.805,58
Descontos Legais R$ -220,13
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.585,45
Nome: HEDIMUMBACH STURMER
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 17 anos e 7 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 1.237,54
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.237,54

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: HEDY KROMBAUER BOEHM
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 37 anos e 7 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 3.487,16

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.487,16

Nome: HELVETIAMARIABERGHAHN
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 35 anos

Remuneragéo Total Bruta R$ 3.487,16

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.487,16

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: ILARIOKOHLER
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos e 2 meses
Remuneracéo Total Bruta R$ 3.873,26
Descontos Legais R$ -4,90
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.868,36
Nome: ILEZIASOARES DE SOUZA
Cargo: PENSIONISTA
Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5 anos e 6 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 2.501,66
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.501,66

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

ILMARENZ DASILVA
INATIVO

24 anos e 4 meses

R$ 2.045,17
R$ 2.045,17

Nome: ILMOBLATT
Cargo: INATIVO
Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 20 anos e 10 meses

1.502,45
1.502,45

Remunerag&o Total Bruta R$
Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: INES MARIAROCENA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos e 8 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 4.336,53
Descontos Legais R$ -339,59
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.996,94
Nome: INEZSCHUSTER HAUCH
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 9 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 4.275,93
Descontos Legais R$ -325,95
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.949,98

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: IRACIFIGUEIRADE SOUZA
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 11 anos e 11 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 2.688,83

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.688,83

Nome: IRENE ANITAROESE DEFREITAS
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 33 anos e 3 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 11.337,07
Descontos Legais R$ -2.203,04

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 9.134,03

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: IRENE RENATABERWIG BINS
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 26 anos e 1 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 4.854,12

Descontos Legais R$ -64,24

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.789,88

Nome: ISOLDE LEONDINADILL BENDER
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 9 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 4.999,90

Descontos Legais R$ -505,61

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.494,29

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: ISOLDIMARIALUCIADE ALMEIDA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 25 anos e 7 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 3.286,99

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.286,99

Nome: ITEONE CAROLINABERWIG MULLER
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 11 anos e 6 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 5.347,32

Descontos Legais R$ -601,15

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.746,17

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: IVANE MARIABERWIG |
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 1 anos e 7 meses
Remuneracgéo Total Bruta R$ 5.233,27
Descontos Legais R$ -569,79

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.663,48

Nome: IVENALURDES MACHRY
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 6 anos e 2 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 1.303,03

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.303,03

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

IVONISCHAEFFER
INATIVO

9 anos e 5 meses

R$ 2.569,52
R$ 2.569,52

Nome: JAIMEHAUCH
Cargo: INATIVO
Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 1 anos e 8 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 3.729,92
Descontos Legais R$ -204,69
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.525,23

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: JANDIRADONASCIMENTO
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 8 anos e 10 meses
Remuneragao Total Bruta R$ 2.639,47

Descontos Legais R$ -55,16

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.584,31

Nome: JANICE LIZETE SIMON MARQUES
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos e 1 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 10.100,83
Descontos Legais R$ -2.279,11

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 7.821,72

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: JANICE LIZETE SIMON MARQUES
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos

Remuneracéo Total Bruta R$ 5.979,48
Descontos Legais R$ -1.656,55

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.322,93

Nome: JASSIPAULODEOLIVEIRA
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 20 anos e 2 meses

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor mdximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagc&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢es previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido apés os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: JOANICORLASSOLIMISSIO
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 18 anos e 10 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 2.405,08

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.405,08

Nome: JOAO ARGEMIRO FALCAO DEMATOS
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 26 anos e 2 meses

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgdao total bruta: valor daremuneracédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicéo, salario-familia, e gratificagdo de permanéncia bem como das indenizag6es de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagio natalina (13° salério) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢Ges previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: JOAOBATISTABELLO DE CARVALHO
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 8 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 2.681,56

Descontos Legais R$ -44,10

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.637,46

Nome: JOAO CARLOS CARVALHO HOFFMANN
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos e 1 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 3.600,45

Descontos Legais R$ -185,27

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.415,18

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: JOAO GERMANO DOS SANTOS
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 6 anos e 6 meses
Remuneracéo Total Bruta R$ 2.366,87

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.366,87

Nome: JOAO PEDRO PINHEIRO
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 25 anos e 8 meses

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgdao total bruta: valor daremuneracédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicéo, salario-familia, e gratificagdo de permanéncia bem como das indenizag6es de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagio natalina (13° salério) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢Ges previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

JOAO RODRIGUESDACOSTA
INATIVO

5 anos e 7 meses

R$ 2.304,23
R$ 2.304,23

Nome: JONESANTONIO VIAU
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 6 anos e 11 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 3.308,81
Descontos Legais R$ -141,52
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.167,29

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: JORGEDIAS DEOLIVEIRA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 10 anos e 3 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 1.144,88

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.144,88

Nome: JOSE LUIZPORTO FERREIRO
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos e 9 meses
Remuneragéo Total Bruta R$  13.086,80
Descontos Legais R$ -2.784,30

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 10.302,50

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

JOSENEVTONVIEIRASPERRY

INATIVO

3 anos e 6 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 998,00

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 998,00

Nome: JOSE OSVALDO FRAPORTI
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 22 anos e 7 meses

2.714,36
2.714,36

Remunerag&o Total Bruta R$
Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: JOSE PAULODAROZA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos e 5 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 3.533,84
Descontos Legais R$ -175,28
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.358,56
Nome: JOSELUZDAROZA
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 1 anos e 5 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 3.887,23
Descontos Legais R$ -238,50
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.648,73

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

JOSE PEDRO RODRIGUES ALVES
INATIVO

11 anos e 2 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 998,00

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 998,00
Nome: JOAOFLAVIO SOARES
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 1 anos e 6 meses

1.570,01
1.570,01

Remunerag&o Total Bruta R$
Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: JULIANA GRAEFF
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos e 4 meses
Remuneracéo Total Bruta R$ 5.233,18
Descontos Legais R$ -569,76
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.663,42
Nome: JUREMARODRIGUES DOS SANTOS MORAES
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5 anos e 9 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 998,00
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 998,00

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

JUSSARADOSREIS
PENSIONISTA

2 meses

R$ 1.605,22
R$ 1.605,22

Nome: LAIDES CORREA
Cargo: PENSIONISTA
Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 13 anos e 11 meses

998,00
998,00

Remunerag&o Total Bruta R$
Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: LAISELENAKRELING
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5anos e 7 meses
Remuneracéo Total Bruta R$ 5.233,15
Descontos Legais R$ -569,76
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.663,39
Nome: LAURADOS SANTOS
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 15 anos e 9 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 1.091,73
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.091,73

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

LEDY ERICADACOSTA
INATIVO

11 anos e 1 meses

R$ 3.582,27
R$ -182,54
R$ 3.399,73

Nome: LEIAREGINADATTEIN
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 2.415,58
Descontos Legais R$ -38,37

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.377,21

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: LEIVAINES GRUNITZKY
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 6 anos e 9 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 5.233,15
Descontos Legais R$ -569,76

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.663,39

Nome: LENIR FATIMADE CAMARGO
Cargo: PENSIONISTA

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 8 anos

Remuneracédo Total Bruta R$ 2.611,83
Descontos Legais R$ -53,09

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.558,74

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: LEONIDAMARIASTEFFLER
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 2.443,62

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.443,62

Nome: LIANE MARIASTURMER
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 6 meses
Remuneracéo Total Bruta R$ 9.846,22
Descontos Legais R$ -2.186,95

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 7.659,27

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

LIRAKOGLER
PENSIONISTA

11 anos e 10 meses

R$ 2.351,84
R$ 2.351,84

Nome: LOIAREJANEWEIDLICH
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 21 anos e 6 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 4.533,92
Descontos Legais R$ -539,80
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.994,12

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: LOIVAPFLUCKDASILVA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 9 anos

Remuneragéo Total Bruta R$ 1.827,05

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.827,05

Nome: LORENABORGESDOS SANTOS
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 10 anos e 6 meses
Remuneragdo Total Bruta R$ 998,00
Descontos Legais R$ -6,60

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 991,40

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: LORENABORGESDOS SANTOS
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 9 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 2.704,91

Descontos Legais R$ -194,04

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.510,87

Nome: LORENA CARVALHO DACOSTA
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 1 anos e 6 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 4.525,92

Descontos Legais R$ -916,69

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.609,23

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

LORENACARVALHODACOSTA
INATIVO

22 anos e 3 meses

R$ 3.897,13
R$ -6,69
R$ 3.890,44

Nome: LUCIAMARIADASILVA
Cargo: PENSIONISTA

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 11 anos e 9 meses

1.111,22
1.111,22

Remuneracédo Total Bruta R$

Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: LUCIANAMARIAERIG VIAUDOS SANTOS |
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 2 anos e 7 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 5.157,78

Descontos Legais R$ -549,03

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.608,75

Nome: LUCIANAMARIAERIG VIAUDOS SANTOS I
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 2 anos e 7 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 5.099,92

Descontos Legais R$ -1.402,48

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.697,44

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneragéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

LUCILDAKEMMERICH
INATIVO

12 anos e 6 meses

R$ 2.459,01
R$ 2.459,01

LUIZAMARIAHAHN
INATIVO

06

2

1 anos

R$ 1.602,38
R$ 1.602,38

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: MALGARETH PARIZOTTO BARBOZA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 1 anos e 1 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 2.512,15

Descontos Legais R$ -45,61

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.466,54

Nome: MANOEL CLAUDINO NUNES
Cargo: PENSIONISTA

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 14 anos e 11 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 998,00

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 998,00

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: MARGARIDALEBERACIDAROZA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 7 anos e 4 meses

Remuneragao Total Bruta R$ 1.065,47

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.065,47

Nome: MARIA CARMEM DE CAMARGO
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 23 anos e 2 meses

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgdao total bruta: valor daremuneracédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicéo, salario-familia, e gratificagdo de permanéncia bem como das indenizag6es de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagio natalina (13° salério) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢Ges previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: MARIADE FATIMADASILVA
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 19 anos

Remuneragéo Total Bruta R$ 2.512,17

Descontos Legais R$ -45,61

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.466,56

Nome: MARIADE LOURDES EILERT MALAQUIAS
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 1 anos e 8 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 5.233,25

Descontos Legais R$ -569,78

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.663,47

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

MARIAELACIDAROSA
INATIVO

5 anos

R$ 2.700,61
R$ -59,75
R$ 2.640,86

Nome: MARIAELENAWENTZ
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 22 anos e 3 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 3.391,23
Descontos Legais R$ -153,88
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.237,35

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: MARIAIVONE MORAES BENDER
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 13 anos e 5 meses

Nome: MARIAJUREMA FRANCO DA SILVA
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 6 anos e 3 meses

Remuneragao Total Bruta R$ 998,00

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 998,00

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgdao total bruta: valor daremuneracédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicéo, salario-familia, e gratificagdo de permanéncia bem como das indenizag6es de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagio natalina (13° salério) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢Ges previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: MARIAJUSSARA SALVADORI
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 2 anos e 4 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 9.922,02

Descontos Legais R$ -2.214,38

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 7.707,64

Nome: MARIAMARGARETE LAUXEN
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos e 5 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 5.233,18

Descontos Legais R$ -569,76

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.663,42

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: MARIAMAURA CORREA
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 14 anos e 7 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 1.334,00

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.334,00

Nome: MARIASALETIBARBOZA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 11 anos e 7 meses
Remuneracéo Total Bruta R$ 1.233,72

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.233,72

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: MARIASALETIDE MATOS
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 13 anos e 11 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 3.100,94

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.100,94

Nome: MARIAZULMARA G KELLERMANN
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 9 anos e 9 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 3.705,30
Descontos Legais R$ -201,00

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.504,30

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: MARILENE PIOVESAN
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 1 anos e 2 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 2.734,35
Descontos Legais R$ -62,28
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.672,07
Nome: MARILICE OLINDA SCHONS
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 20 anos e 10 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 2.495,68
Descontos Legais R$ -44,38
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.451,30

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: MARLENE SCHAEFER
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 8 anos e 6 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 4.747,62
Descontos Legais R$ -71,75

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.675,87
Nome: MARLI CONCEICAO MEIRAPASQUATTO
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5 anos

Remuneracédo Total Bruta R$ 4.701,08
Descontos Legais R$ -423,44

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.277,64

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: MARLIDAROZAGEORG
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 17 anos e 2 meses
Remuneracéo Total Bruta R$ 2.877,80
Descontos Legais R$ -76,87

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.800,93

Nome: MARLILURDES DA SILVA
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 22 anos e 8 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 3.369,76

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.369,76

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

MARLITEREZINHABRUNHAUSER
INATIVO

21 anos e 6 meses

R$ 5.364,91
R$ -164,34
R$ 5.200,57

Nome: MARLITEREZINHA DE QUADROS
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos e 6 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 4.883,49
Descontos Legais R$ -473,60
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.409,89

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

MARLISAMARIAGOETZ

INATIVO

1 anos e 3 meses

R$ 4.351,09
R$ -40,73
R$ 4.310,36

Nome: MARLISE PENA
Cargo: INATIVO
Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 7 anos e 6 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 4.555,16
Descontos Legais R$ -388,78
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.166,38

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

MARLISE REJANE RESCHKE
INATIVO

21 anos e 5 meses

R$ 5.349,00
R$ -133,51
R$ 5.215,49

Nome: MARLISE TEREZINHAGATTIFOSSATTI
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 6 anos e 5 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 4.883,48
Descontos Legais R$ -421,46
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.462,02

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

MIRNAWAGNER
INATIVO

8 anos e 5 meses

R$ 998,00
R$ -3,30
R$ 994,70

Nome: MIRNAWAGNER
Cargo: PENSIONISTA
Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos e 2 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 3.303,25
Descontos Legais R$ -33,70
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.269,55

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: NADIR ADELAIDE GARCIADOS SANTOS
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 1 anos e 9 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 2.704,93

Descontos Legais R$ -60,07

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.644,86

Nome: NADIR FATIMA SCHNEIDER
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 7 anos e 10 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 2.704,91

Descontos Legais R$ -60,07

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.644,84

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: NAIR CELIADAROSA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 23 anos e 10 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 3.399,58
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.399,58
Nome: NAIRIRACEMADASILVA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 12 anos e 11 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 1.405,33
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.405,33

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

NAIR VITALINA DE MIRANDAHAHN
PENSIONISTA

3 anos e 7 meses

R$ 1.341,00
R$ 1.341,00

Nome: NEDIO ARONIUEBEL
Cargo: PENSIONISTA
Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 10 meses

Remuneracéo Total Bruta R$ 2.140,47
Descontos Legais R$ -17,74
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.122,73

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

NELCIKUHN
INATIVO

11 anos e 1 meses

R$ 998,00
R$ 998,00

Nome: NELCILORDITALAMINI
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 21 anos e 11 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 3.057,25
Descontos Legais R$ -103,79
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.953,46

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: NELCILORDITALAMINII
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 2 anos e 9 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 4.643,07
Descontos Legais R$ -1.144,44
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.498,63
Nome: NELCINDAPINHEIRO
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 11 anos e 8 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 2.459,01
Descontos Legais R$ -41,63
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.417,38

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: NELGABOHN
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 23 anos e 5 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 3.118,09
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.118,09
Nome: NELSITEREZINHAKEHL SDAROSA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 15 anos e 4 meses
Remuneragdo Total Bruta R$ 998,00
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 998,00

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: NELSON DE QUADROS
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos e 8 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 3.887,22
Descontos Legais R$ -238,49

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.648,73
Nome: NEUSATEREZINHAGATTII
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 1 anos e 11 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 5.233,25
Descontos Legais R$ -569,78

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.663,47

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: NEUSATEREZINHAGATTIII
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 1 anos e 11 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 5.152,59

Descontos Legais R$ -1.416,97

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.735,62

Nome: NILCE CANDIDA FRAPORTIJOHANN
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 1 anos e 8 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 4.597,26

Descontos Legais R$ -398,25

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.199,01

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: NILVO KRUGER
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 20 anos e 8 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 2.374,88
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.374,88
Nome: NILZAMARIAPENADOS SANTOS
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos
Remuneragdo Total Bruta R$ 998,00
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 998,00

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: NOELIDOEBBER MULLER
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 18 anos e 7 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 2.103,99

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.103,99

Nome: NOELI TEREZINHABARBOZAD AMARATT
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos e 2 meses
Remuneracéo Total Bruta R$ 4.290,27
Descontos Legais R$ -329,18

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.961,09

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: NOELIVERONICAMACHRY SANTOS
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos e 2 meses
Remuneracéo Total Bruta R$ 5.282,43

Descontos Legais R$ -583,31

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.699,12

Nome: NOEMIABERWIG SCHENKEL
Cargo: PENSIONISTA

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 7 anos e 3 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 2.563,64

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.563,64

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

NORMA JUNG FRUHAUF
PENSIONISTA

9 anos e 7 meses

R$ 1.017,38
R$ 1.017,38

Nome: OLIRAFRANCISCADOS SANTOS VICARI
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 16 anos e 5 meses

1.602,38
1.602,38

Remunerag&o Total Bruta R$
Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: ONIRASALETEDE OLIVEIRAMULLER
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 2 anos e 7 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 4.655,33

Descontos Legais R$ -979,62

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.675,71

Nome: ONIRASALETEDEOLIVEIRAMULLER
Cargo: PENSIONISTA

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5 anos e 3 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 2.129,82

Descontos Legais R$ -16,94

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.112,88

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

ORACINDAALVES
INATIVO

24 anos e 5 meses

Nome: OSCAR GERMANO TELOECKEN
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 2 anos e 11 meses

Remuneragao Total Bruta R$ 2.461,61
Descontos Legais R$ -41,82
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.419,79

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor mdximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagc&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢es previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido apés os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: OSMAR GREVENHAGEN
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 1 meses

Remuneracéo Total Bruta R$ 2.692,76

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.692,76

Nome: OSVALDINA MARIA DA SILVADAROZA
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 11 anos e 4 meses

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgdao total bruta: valor daremuneracédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicéo, salario-familia, e gratificagdo de permanéncia bem como das indenizag6es de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagio natalina (13° salério) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢Ges previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: OSVALDOALVES
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 11 anos e 7 meses
Remuneragao Total Bruta R$ 1.713,70
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.713,70
Nome: OSVALDO VONMUHLEN
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 12 anos
Remuneragéo Total Bruta R$ 2.459,01
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.459,01

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

OTOMAR OSWALDODIRINGS
INATIVO

5 anos e 9 meses

R$ 3.461,79
R$ 3.461,79

Nome: PEDRO ENIO REMPEL
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 22 anos e 5 meses

2.510,67
2.510,67

Remunerag&o Total Bruta R$
Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

PEDROHENRIQUEHENKES

INATIVO

8 meses

R$ 3.783,58
R$ -215,18
R$ 3.568,40

Nome: RENATO KUMPEL
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 23 anos e 10 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 7.971,42
Descontos Legais R$ -932,53
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 7.038,89

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: RENIALMA STEFFLER
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 10 anos e 7 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 2.459,01

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.459,01
Nome: ROGERIODONASCIMENTO
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 17 anos e 9 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 3.581,35
Descontos Legais R$ -153,96

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.427,39

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: ROSALINANASCIMENTO DASILVA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 6 anos e 2 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 3.070,09

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.070,09

Nome: ROSANE TEREZINHA STRAUSS
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5anos e 11 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 5.233,15

Descontos Legais R$ -569,76

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.663,39

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: ROSANGELA JEANNE RESENER
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 2 meses

Remuneragao Total Bruta R$ 11.485,19

Descontos Legais R$ -2.327,49

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 9.157,70

Nome: ROSANISALETEHERMES WEBER
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 6 anos e 2 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 5.233,15

Descontos Legais R$ -569,76

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.663,39

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

ROSELIFATIMA PIMENTEL
INATIVO

8 anos e 11 meses

R$ 2.875,94
R$ -76,59
R$ 2.799,35

Nome: ROVENIGEHLEN MAIER
Cargo: PENSIONISTA

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 15 anos e 5 meses

2.342,10
2.342,10

Remuneracédo Total Bruta R$

Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: RUBEMBERLANDONUNES
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 6 anos e 4 meses
Remuneragao Total Bruta R$ 12.567,50
Descontos Legais R$ -2.596,31

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 9.971,19

Nome: SALETE MARIA GALVAGNI
Cargo: PENSIONISTA

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracédo Total Bruta R$ 3.265,48
Descontos Legais R$ -135,02
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.130,46

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

SALVADOR VALDOMIRO NUNES
INATIVO

16 anos e 8 meses

R$ 5.450,76
R$ -148,78
R$ 5.301,98

Nome: SEBASTIAO FALCAO DEMATOS
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 12 anos e 7 meses

1.723,89
1.723,89

Remuneracédo Total Bruta R$

Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: SELMIRIO PHILIPPSEN
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 20 anos e 11 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 2.810,06

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.810,06
Nome: SERGIODE OLIVEIRA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 8 meses
Remuneragdo Total Bruta R$ 3.887,22
Descontos Legais R$ -238,49
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.648,73

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: SILVIO RENATO GODOY KUHN
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 6 meses
Remuneracéo Total Bruta R$ 5.505,93
Descontos Legais R$ -644,77
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.861,16
Nome: SIMONIANACLETO
Cargo: PENSIONISTA
Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos e 6 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 608,31
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 608,31

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: SOLAINE BEATRIZKANITZ PRADO
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 1 anos e 4 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 2.728,62

Descontos Legais R$ -61,85

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.666,77

Nome: SOLANGE RELINDES SANTOS
Cargo: PENSIONISTA

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 11 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 2.703,68

Descontos Legais R$ -59,98

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.643,70

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

SUSANABRUMDOS SANTOS BENDER

INATIVO

2 anos e 10 meses

R$ 4.590,13
R$ -396,65
R$ 4.193,48

Nome: SYBILLAJUNGES
Cargo: PENSIONISTA
Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 30 anos e 2 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 5.348,60
Descontos Legais R$ -161,89
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 5.186,71

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

TAUMATURGO YURARITTER
PENSIONISTA

3 anos e 6 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 608,31
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 608,31
Nome: TELMA GODOY KUHN
Cargo: PENSIONISTA
Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 22 anos e 8 meses

1.554,07
1.554,07

Remunerag&o Total Bruta R$
Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: TEREZINHAFALCAODAROSA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5 anos e 6 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 2.704,91

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.704,91

Nome: TEREZINHAIRONITADE GODOIAUSTRIA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 11 anos e 11 meses
Remuneracéo Total Bruta R$ 3.563,24

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.563,24

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: TEREZINHALOURDES DOS SANTOS CAMARGO
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 1 anos

Remuneracéo Total Bruta R$ 5.081,29

Descontos Legais R$ -659,83

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.421,46

Nome: TEREZINHALOURDES S CAMARGO
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 19 anos e 10 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 2.383,38

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.383,38

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

TEREZINHAMARLENE BRISOLA
INATIVO

7 anos e 11 meses

R$ 5.037,11
R$ -463,71
R$ 4.573,40

Nome: TEREZINHAMARLIDE OLIVEIRA
Cargo: PENSIONISTA

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 18 anos e 8 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 2.786,02
Descontos Legais R$ -45,41
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.740,61

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: TEREZINHASIRLEIDACTELES
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 21 anos e 8 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 3.177,31

Descontos Legais R$ -121,80

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.055,51

Nome: TEREZINHASIRLEIDACOSTATELES
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos e 6 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 4.989,06

Descontos Legais R$ -1.254,59

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.734,47

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: URBANOHAHN
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 11 anos e 6 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 3.399,58
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.399,58
Nome: VALDIRDASILVAFINGER
Cargo: PENSIONISTA
Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 2 anos e 6 meses
Remuneragdo Total Bruta R$ 998,00
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 998,00

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

VALIRIO ALMIRO GREVENHAGEN
INATIVO

15 anos e 10 meses

R$ 1.727,82
R$ 1.727,82

Nome: VALMIMARIADAROZA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 22 anos e 6 meses

2.104,75
2.104,75

Remunerag&o Total Bruta R$
Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: VALMIMARIADAROZA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 7 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 4.714,30
Descontos Legais R$ -430,15
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.284,15
Nome: VANIAKELLER
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos
Remuneracédo Total Bruta R$ 3.989,18
Descontos Legais R$ -261,44
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.727,74

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: VANISE BEATRIZFRITZEN DA SILVA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5 anos e 10 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 4.751,05

Descontos Legais R$ -437,18

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.313,87

Nome: VELEDA TERESINHAMACHADO DE SOUZA
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 2 anos e 9 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 2.635,35

Descontos Legais R$ -54,85

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.580,50

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

VERALUCIACHAVES
INATIVO

11 anos e 1 meses

R$ 5.375,88
R$ -165,99
R$ 5.209,89

Nome: VERALUCIAHELLER
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 9 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 4.141,85
Descontos Legais R$ -295,79
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.846,06

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: VERALUCIARAUBERSILVA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 7 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 5.107,25

Descontos Legais R$ -1.404,50

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.702,75

Nome: VERALUCIARAUBERSILVA
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 7 anos e 10 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 5.347,32

Descontos Legais R$ -601,15

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.746,17

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: VERAMARIASCHUSTERHEBERT
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 21 anos e 10 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 5.017,84

Descontos Legais R$ -510,55

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.507,29

Nome: VERATERESINHASILVADE MEIRA
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 7 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 4.883,48

Descontos Legais R$ -473,60

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.409,88

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.911,92 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal

Nome: VILSON CUNHA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5 anos e 2 meses
Remuneracéo Total Bruta R$ 12.021,34
Descontos Legais R$ -2.450,74
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 9.570,60
Nome: WILMAARNT DOS SANTOS
Cargo: PENSIONISTA
Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 1 anos e 2 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 1.129,48
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.129,48

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 03/2019

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.911,92 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 03/2019

Folha: Mensal



