FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: ADALIPIOHAHN
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 31 anos e 9 meses
Remuneracéo Total Bruta R$ 4.643,76
Descontos Legais R$ -62,68
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.581,08
Nome: ADELINO DOS SANTOS PEREIRA
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 11 anos e 10 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 3.159,79
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.159,79

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: ADEMIR GEHRKE
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 21 anos e 5 meses
Remuneracéo Total Bruta R$ 8.664,19
Descontos Legais R$ -577,09
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 8.087,10
Nome: ADAO MOREIRAFALCAO
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 14 anos e 9 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 2.369,85
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.369,85

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

ADAO TRANCOSO DEBRITTO

PENSIONISTA

10 anos e 9 meses

R$ 2.211,75
R$ 2.211,75

Nome: ADAOWEBLE
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 6 anos
Remuneragdo Total Bruta R$ 954,00
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 954,00

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: AIRTONRABER
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 21 anos e 10 meses
Remuneragao Total Bruta R$ 2.813,18
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.813,18
Nome: ALAIDE TERESINHADE PAIVA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 13 anos e 8 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 5.127,25
Descontos Legais R$ -128,69
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.998,56

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: ALDAMARIASTEFFLER
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos e 2 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 5.099,44
Descontos Legais R$ -532,99
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.566,45
Nome: ALFREDO STEFFLER
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 19 anos e 8 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 2.271,25
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.271,25

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: AMADEUANTUNES DA SILVA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos e 3 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 954,00

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 954,00

Nome: AMELIAFALCAODAROSA
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 31 anos e 9 meses

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgdao total bruta: valor daremuneracédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicéo, salario-familia, e gratificagdo de permanéncia bem como das indenizag6es de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagio natalina (13° salério) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢Ges previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: AMELIAFRANCISCADON.S. SEBASTIANY
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 7 anos e 3 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 5.099,44

Descontos Legais R$ -532,99

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.566,45

Nome: ANAFELISBINARIBEIRO OLIVEIRA
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 10 anos e 6 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 954,00

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 954,00

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: ANAGILSE LOPES CARVALHO
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos e 1 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 5.099,44
Descontos Legais R$ -585,12

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.514,32
Nome: ANAOR SILVAAGUIAR
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5 anos e 6 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 11.767,58
Descontos Legais R$ -2.375,72

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 9.391,86

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

ANDRE CARLOSRITTER JUNIOR
PENSIONISTA

2 anos e 7 meses

R$ 586,32
R$ 586,32

Nome: ANGELORIBEIRO
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 meses
Remuneragdo Total Bruta R$ 1.857,77
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.857,77

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: ANILDAMARIADE OLIVEIRA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos e 7 meses
Remuneracéo Total Bruta R$ 4.633,03

Descontos Legais R$ -61,88

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.571,15

Nome: ANNAELISIADE CARVALHO
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 40 anos

Remuneracédo Total Bruta R$ 3.241,18

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.241,18

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: ANTENORDE SOUZA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 12 anos e 5 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 2.983,97
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.983,97
Nome: ANTONIOAUGUSTODASILVA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 14 anos e 8 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 2.890,43
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.890,43

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: ANTONIO BELMONTE DASILVA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 14 anos e 10 meses
Remuneragao Total Bruta R$ 1.655,47

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.655,47

Nome: ANTONIO CARLOS DONASCIMENTO
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5 anos e 5 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 3.475,80

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.475,80

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: ARACISCHAEFFERVEIGA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 7 anos e 3 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 3.502,51
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.502,51
Nome: ARNO SCHMITT
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 36 anos e 5 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 3.425,06
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.425,06

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

AURIRODRIGUES VIAU
INATIVO

24 anos e 10 meses

Nome: BENONIMDOS SANTOS FILHO
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 23 anos e 1 meses

Remuneragao Total Bruta R$ 10.540,00
Descontos Legais R$ -1.879,20
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 8.660,80

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor mdximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagc&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢es previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido apés os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: BRANDINAVARGAS DASILVA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 14 anos e 1 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 2.175,31
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.175,31
Nome: BRIZITABACKES
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 23 anos

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgdao total bruta: valor daremuneracédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicéo, salario-familia, e gratificagdo de permanéncia bem como das indenizag6es de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagio natalina (13° salério) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢Ges previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: CARLADHEINDACOSTA
Cargo: INATIVO

Padréo: 2

Classe: N

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 1 meses

Remuneracgéo Total Bruta R$ 4.936,22
Descontos Legais R$ -488,10

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.448,12

Nome: CARLOSWALMORDREYER
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 16 anos e 4 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 3.983,95

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.983,95

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: CARMEN AMALIADOMINGOS
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 6 anos e 9 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 1.621,00

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.621,00

Nome: CELIDOS SANTOS MICHELS
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 1 meses
Remuneragdo Total Bruta R$ 5.099,44

Descontos Legais R$ -532,99

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.566,45

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

CELIAJOANALOTTERMANN

INATIVO

7 anos e 6 meses

R$ 4.940,39
R$ -489,25
R$ 4.451,14

Nome: CELSOKRUGER
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 11 anos
Remuneracédo Total Bruta R$ 2.542,27
Descontos Legais R$ -47,87
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.494,40

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: CENIRABATISTELLI
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 14 anos e 2 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 1.657,66
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.657,66
Nome: CLACIRSUELIKERBER
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 9 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 4.753,60
Descontos Legais R$ -1.307,24
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.446,36

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: CLACIR SUELIKERBER
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5 anos e 8 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 5.099,44
Descontos Legais R$ -532,99

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.566,45

Nome: CLARICE BERNADETE HOFFMANN
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 20 anos e 9 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 3.619,03

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.619,03

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: CLARINDADONASCIMENTO
Cargo: INATIVO

Padréo: 08

Classe: 3

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta R$ 3.630,06
Descontos Legais R$ -189,71
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.440,35
Nome: CLARISSE MARIAFRITZEN BECKER
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 2 anos e 2 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 4.066,49
Descontos Legais R$ -278,83
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.787,66

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: CLAUDETE GLACIDE OLIVEIRA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 9 anos e 5 meses
Remuneragao Total Bruta R$ 4.758,70
Descontos Legais R$ -73,41
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.685,29
Nome: CLERECISCHENKEL
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 19 anos e 1 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 2.496,44
Descontos Legais R$ -44,43
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.452,01

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: CLOVISTADEU DE OLIVEIRA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 2 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 3.475,80

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.475,80

Nome: DARIO CEZAR PEREIRAE SILVA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos e 4 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 3.475,80

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.475,80

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

DEBORAFABIANADE OLIVEIRA
INATIVO

3 meses
R$ 954,00
R$ 954,00

Nome: DERCIMARIADALUZ
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5anos e 7 meses

2.285,56
2.285,56

Remunerag&o Total Bruta R$
Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: EDEGAR DE QUADROS
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 10 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 954,00
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 954,00
Nome: EDILOURDESLOTTI
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos e 6 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 3.758,53
Descontos Legais R$ -209,54
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.548,99

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: EDIWEBER
Cargo: PENSIONISTA
Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 3 meses
Remuneracéo Total Bruta R$ 2.351,19
Descontos Legais R$ -33,54
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.317,65
Nome: EDILIADAROSADOS SANTOS
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 12 anos
Remuneracédo Total Bruta R$ 1.648,93
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.648,93

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: ELAINE DAROSAJACOBY
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 7 anos e 11 meses
Remuneracéo Total Bruta R$ 4.511,73
Descontos Legais R$ -379,01

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.132,72

Nome: ELAINE LUIZABATISTELLIDAROSA
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 2 anos e 6 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 4.861,58

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.861,58

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

ELAINELUIZABATISTELLIDAROSA

INATIVO

5 anos e 2 meses

R$ 5.099,44
R$ 5.099,44

Nome: ELDAZAMBIASI
Cargo: INATIVO
Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5 anos e 5 meses

4.626,02
4.626,02

Remunerag&o Total Bruta R$
Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: ELDON SPRANDEL
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 10 anos e 1 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 1.026,89
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.026,89
Nome: ELENAMARISETE AROCENA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 20 anos e 4 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 2.990,76
Descontos Legais R$ -93,81
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.896,95

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

ELENASTRAUSS
INATIVO

9 anos

R$ 5.099,44
R$ -532,99
R$ 4.566,45

Nome: ELENASTRAUSS
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos e 2 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 4.922,76
Descontos Legais R$ -1.353,76
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.569,00

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: ELITEREZINHAXAVIER DONATTI
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 2 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 5.099,44

Descontos Legais R$ -532,99

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.566,45

Nome: ELIANE APARECIDAMARQUES DE QUADROS
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 10 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 5.099,44

Descontos Legais R$ -437,70

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.661,74

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: ELIANE APARECIDAMARQUES DE QUADROS
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 7 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 4.726,05
Descontos Legais R$ -1.290,68

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.435,37

Nome: ELIANE MARLISE HAHN
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos e 1 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 5.099,44
Descontos Legais R$ -532,99

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.566,45

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

ELIANE TERESINHAGORGENAROCENA
INATIVO

21 anos e 5 meses

R$ 4.260,22
R$ -322,42
R$ 3.937,80

Nome: ELIRASTREIT ELWANGER
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 9 anos e 2 meses

3.209,40
3.209,40

Remuneracédo Total Bruta R$

Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: ELISAELENAKIRINUS
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 8 anos e 6 meses
Remuneragao Total Bruta R$ 4.805,71
Descontos Legais R$ -456,25

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.349,46
Nome: ELISABET ELENA SCHWALBERT
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 21 anos e 11 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 4.758,70
Descontos Legais R$ -73,41

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.685,29

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

ELOATEREZINHASCHWALBERT
INATIVO

21 anos e 6 meses

R$ 3.003,54
R$ 3.003,54

Nome: ELONIDACOSTAHOOSE
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 23 anos e 3 meses

3.398,06
3.398,06

Remunerag&o Total Bruta R$
Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: ELSONDATTEIN
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 21 anos e 6 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 2.150,57
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.150,57
Nome: ELVIRACLAUDINO BECKER
Cargo: PENSIONISTA
Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 6 anos e 8 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 5.261,01
Descontos Legais R$ -148,75
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 5.112,26

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: ELVIRAIRENADERLAMZIMMERMANN
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5 anos e 5 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 1.815,91

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.815,91

Nome: ELZIRABLANDINA GUARESCHI SOUILLJEE
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 15 anos e 8 meses

Remuneragdo Total Bruta R$ 1.884,12

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.884,12

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: ENICE TEREZINHAMARIANI
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5 anos e 2 meses
Remuneracéo Total Bruta R$ 4.511,73

Descontos Legais R$ -336,35

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.175,38

Nome: ERCILIARIBAS DOS SANTOS
Cargo: PENSIONISTA

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 23 anos e 5 meses

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor mdximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagc&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢es previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido apés os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: ERVINO DE CARVALHO
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 11 anos

Remuneragéo Total Bruta R$ 954,00

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 954,00

Nome: EURICOROMEU MALMITT
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos

Remuneragéo Total Bruta R$ 3.475,80
Descontos Legais R$ -138,13

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.337,67

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: EURIDES VALDIRBERWIG
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 7 anos e 2 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 6.082,72
Descontos Legais R$ -789,26

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 5.293,46

Nome: EUZEBIO URBANO MARMITT
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 14 anos e 11 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 2.988,03

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.988,03

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: EVADEMORAIS
Cargo: PENSIONISTA
Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 9 anos e 1 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 1.588,90
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.588,90
Nome: EVADOS SANTOS
Cargo: PENSIONISTA
Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 10 anos e 1 meses
Remuneragdo Total Bruta R$ 962,82
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 962,82

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: EVAGENIMACHADO
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5 anos
Remuneragéo Total Bruta R$ 2.441,38
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.441,38
Nome: EVAIVONIDAROSA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 6 anos e 7 meses
Remuneragdo Total Bruta R$ 2.514,11
Descontos Legais R$ -45,76
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.468,35

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: EVALENIR GHENO
Cargo: PENSIONISTA
Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 9 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 1.245,97
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.245,97
Nome: EVAODILADIAS DEOLIVEIRA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 7 anos e 9 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 1.532,51
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.532,51

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

EZOLINADEFATIMADEMELLO ADIERS
INATIVO

3 anos e 10 meses

R$ 4.964,76
R$ -495,95
R$ 4.468,81

Nome: FRANCISCODOS SANTOS
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 10 anos e 8 meses

954,00
954,00

Remuneracédo Total Bruta R$

Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

FREDERICOANTONIOWENTZ
INATIVO

21 anos e 5 meses

R$ 5.394,89
R$ -168,84
R$ 5.226,05

Nome: GENICEBERNADETE DE CARVALHO ACADROLLI
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos e 2 meses

5.099,44
5.099,44

Remuneracédo Total Bruta R$

Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

GENOVEVALUCIATDOS SANTOS

INATIVO

23 anos e 3 meses

R$ 3.398,06
R$ 3.398,06

Nome: GENTILANTONIO MARQUETTI
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 7 anos e 11 meses

3.185,88
3.185,88

Remunerag&o Total Bruta R$
Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: GERNECIMARIASOUTHIER ROJAN
Cargo: PENSIONISTA
Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 15 anos e 3 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 1.667,78
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.667,78
Nome: GIANIMARIASEHN
Cargo: INATIVO

Padréo: 06

Classe: 4

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 1 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 3.590,30
Descontos Legais R$ -183,75
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.406,55

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: HEDIMUMBACH STURMER
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 16 anos e 8 meses
Remuneragao Total Bruta R$ 1.150,25

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.150,25

Nome: HEDY KROMBAUER BOEHM
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 36 anos e 8 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 3.398,06

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.398,06

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

HELIASPRANDEL NEULS
INATIVO

20 anos e 11 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 954,00

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 954,00

Nome: HELIASPRANDEL NEULS
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 12 anos e 10 meses

954,00
954,00

Remunerag&o Total Bruta R$
Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

HELVETIAMARIABERGHAHN

INATIVO

34 anos e 1 meses

R$ 3.398,06
R$ 3.398,06

Nome: ILARIOKOHLER
Cargo: INATIVO
Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 2 anos e 3 meses

3.600,05
3.600,05

Remunerag&o Total Bruta R$
Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

ILEZIASOARES DE SOUZA
PENSIONISTA

4 anos e 7 meses

R$ 2.411,24
R$ 2.411,24

Nome: ILMARENZ DASILVA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 23 anos e 5 meses

1.992,93
1.992,93

Remunerag&o Total Bruta R$
Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: ILMOBLATT

Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 19 anos e 11 meses
Remuneragao Total Bruta R$ 1.396,47
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.396,47
Nome: INES HOFFMANN TAMANINI
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 9 anos e 10 meses

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgdao total bruta: valor daremuneracédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicéo, salario-familia, e gratificagdo de permanéncia bem como das indenizag6es de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagio natalina (13° salério) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢Ges previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: INES MARIAROCENA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 2 anos e 9 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 4.030,65
Descontos Legais R$ -270,77
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.759,88
Nome: INEZSCHUSTER HAUCH
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos e 10 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 3.974,32
Descontos Legais R$ -258,09
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.716,23

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

IRACIFIGUEIRADE SOUZA
PENSIONISTA

11 anos

R$ 2.499,17
R$ 2.499,17

Nome: IRACY EMILIADASILVA
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 6 meses

1.996,96
1.996,96

Remunerag&o Total Bruta R$
Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

IRENEANITAROESE DEFREITAS
PENSIONISTA

32 anos e 4 meses

R$ 10.537,39
R$ -1.930,40
R$ 8.606,99

Nome: IRENE RENATABERWIG BINS
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 25 anos e 2 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 4.511,73
Descontos Legais R$ -38,56
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.473,17

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: ISOLDIMARIALUCIADE ALMEIDA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 24 anos e 8 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 3.203,01

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.203,01

Nome: ITEONE CAROLINABERWIG MULLER
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 10 anos e 7 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 5.210,68

Descontos Legais R$ -563,58

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.647,10

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: IVANE MARIABERWIG |
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 8 meses

Remuneracéo Total Bruta R$ 5.099,55
Descontos Legais R$ -533,02

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.566,53

Nome: IVENALURDES MACHRY
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5 anos e 3 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 1.211,11

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.211,11

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

IVONISCHAEFFER
INATIVO

8 anos e 6 meses

R$ 2.388,27
R$ 2.388,27

Nome: JAIMEHAUCH
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 9 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 3.466,82
Descontos Legais R$ -165,22
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.301,60

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: JANDIRADONASCIMENTO
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 7 anos e 11 meses
Remuneragao Total Bruta R$ 2.453,29

Descontos Legais R$ -41,20

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.412,09

Nome: JANICE LIZETE SIMON MARQUES
Cargo: PENSIONISTA

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 2 anos e 1 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 5.763,36

Descontos Legais R$ -1.595,15

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.168,21

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: JANICE LIZETE SIMON MARQUES
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 2 anos e 2 meses
Remuneracéo Total Bruta R$ 9.388,35
Descontos Legais R$ -2.038,04

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 7.350,31

Nome: JASSIPAULODEOLIVEIRA
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 19 anos e 3 meses

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor mdximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagc&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢es previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido apés os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: JOANICORLASSOLIMISSIO
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 17 anos e 11 meses
Remuneragao Total Bruta R$ 2.235,43

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.235,43

Nome: JOAO ARGEMIRO FALCAO DEMATOS
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 25 anos e 3 meses

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgdao total bruta: valor daremuneracédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicéo, salario-familia, e gratificagdo de permanéncia bem como das indenizag6es de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagio natalina (13° salério) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢Ges previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: JOAO CARLOS CARVALHO HOFFMANN
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 2 anos e 2 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 3.346,48

Descontos Legais R$ -147,17

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.199,31

Nome: JOAO GERMANO DOS SANTOS
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5 anos e 7 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 2.199,91

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.199,91

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: JOAO PEDRO PINHEIRO
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 24 anos e 9 meses
Nome: JOAO RODRIGUES DA COSTA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 8 meses
Remuneragao Total Bruta R$ 2.141,70

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.141,70

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgdao total bruta: valor daremuneracédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicéo, salario-familia, e gratificagdo de permanéncia bem como das indenizag6es de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagio natalina (13° salério) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢Ges previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: JONESANTONIO VIAU
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 6 anos

Remuneracgéo Total Bruta R$ 3.075,41
Descontos Legais R$ -106,51

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.968,90
Nome: JORGEDIASDEOLIVEIRA
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 9 anos e 4 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 1.064,12

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.064,12

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: JOSE LUIZPORTO FERREIRO
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 2 anos e 10 meses
Remuneracéo Total Bruta R$ 12.163,69

Descontos Legais R$ -2.466,98

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 9.696,71

Nome: JOSENEVTON VIEIRASPERRY
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 2 anos e 7 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 954,00

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 954,00

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: JOSE OSVALDO FRAPORTI
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 21 anos e 8 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 2.522,90

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.522,90
Nome: JOSE PAULODAROZA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 2 anos e 6 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 3.284,57
Descontos Legais R$ -137,89

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.146,68

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: JOSELUZDAROZA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 6 meses
Remuneracéo Total Bruta R$ 3.613,04
Descontos Legais R$ -187,16
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.425,88
Nome: JOSE PEDRORODRIGUESALVES
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 10 anos e 3 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 954,00
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 954,00

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: JOAOFLAVIO SOARES
Cargo: PENSIONISTA
Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 7 meses
Remuneragao Total Bruta R$ 1.459,26
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.459,26
Nome: JULIANA GRAEFF
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 2 anos e 5 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 5.099,45
Descontos Legais R$ -532,99
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.566,46

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

JUREMARODRIGUES DOS SANTOS MORAES
INATIVO

4 anos e 10 meses

R$ 954,00
R$ 954,00

Nome: LAIDES CORREA
Cargo: PENSIONISTA
Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 13 anos
Remuneragdo Total Bruta R$ 954,00
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 954,00

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: LAISELENAKRELING
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 8 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 5.099,44
Descontos Legais R$ -532,99
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.566,45
Nome: LAURADOS SANTOS
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 14 anos e 10 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 1.014,73
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.014,73

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

LAURO SODER
INATIVO

23 anos e 4 meses

Nome: LEDY ERICADACOSTA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 10 anos e 2 meses

Remuneragao Total Bruta R$ 3.490,75
Descontos Legais R$ -168,81
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.321,94

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor mdximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagc&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢es previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido apés os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: LEIVAINES GRUNITZKY
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5 anos e 10 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 5.099,44
Descontos Legais R$ -532,99

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.566,45

Nome: LENIR FATIMADE CAMARGO
Cargo: PENSIONISTA

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 7 anos e 1 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 2.517,43
Descontos Legais R$ -46,01

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.471,42

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: LIANE MARIA STURMER
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos e 7 meses
Remuneracéo Total Bruta R$ 9.151,69
Descontos Legais R$ -1.952,37
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 7.199,32
Nome: LIRAKOGLER
Cargo: PENSIONISTA
Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 10 anos e 11 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 2.185,95
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.185,95

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

LOIAREJANEWEIDLICH
INATIVO

20 anos e 7 meses

R$ 4.214,11
R$ -312,04
R$ 3.902,07

Nome: LOIVAPFLUCK DASILVA
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 8 anos e 1 meses

1.698,17
1.698,17

Remuneracédo Total Bruta R$

Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

LORENABORGESDOS SANTOS
INATIVO

3 anos e 10 meses

R$ 2.514,11
R$ -165,42
R$ 2.348,69

Nome: LORENABORGESDOS SANTOS
Cargo: PENSIONISTA

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 9 anos e 7 meses

954,00
954,00

Remuneracédo Total Bruta R$

Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: LORENA CARVALHO DACOSTA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 21 anos e 4 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 3.797,56

Descontos Legais R$ -48,20

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.749,36

Nome: LORENA CARVALHO DACOSTA
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 7 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 4.410,27

Descontos Legais R$ -816,00

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.594,27

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

LUCIAMARIACERVO
PENSIONISTA

3 anos e 1 meses

R$ 1.392,48
R$ 1.392,48

Nome: LUCIAMARIADASILVA
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 10 anos e 10 meses

1.071,06
1.071,06

Remunerag&o Total Bruta R$
Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: LUCIANAMARIAERIG VIAUDOS SANTOS |
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 1 anos e 8 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 5.025,99

Descontos Legais R$ -512,78

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.513,21

Nome: LUCIANAMARIAERIG VIAUDOS SANTOS I
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 1 anos e 8 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 4.969,62

Descontos Legais R$ -1.366,65

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.602,97

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneragéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

LUCILDAKEMMERICH
INATIVO

11 anos e 7 meses

R$ 2.285,56
R$ 2.285,56

LUIZAMARIAHAHN
INATIVO

06

2

1 meses

R$ 1.489,35
R$ 1.489,35

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: MALGARETH PARIZOTTO BARBOZA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 2 meses

Remuneracéo Total Bruta R$ 2.421,35

Descontos Legais R$ -38,80

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.382,55

Nome: MANOEL CLAUDINO NUNES
Cargo: PENSIONISTA

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 14 anos

Remuneracédo Total Bruta R$ 954,00

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 954,00

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: MARGARIDALEBERACIDAROZA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 6 anos e 5 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 1.026,96

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.026,96

Nome: MARIA CARMEM DE CAMARGO
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 22 anos e 3 meses

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgdao total bruta: valor daremuneracédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicéo, salario-familia, e gratificagdo de permanéncia bem como das indenizag6es de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagio natalina (13° salério) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢Ges previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: MARIADE FATIMADASILVA
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 18 anos e 1 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 2.334,97

Descontos Legais R$ -32,32

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.302,65

Nome: MARIADE LOURDES EILERT MALAQUIAS
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 9 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 4.864,11

Descontos Legais R$ -468,27

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.395,84

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: MARIAELACIDAROSA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 1 meses
Remuneragao Total Bruta R$ 2.510,12
Descontos Legais R$ -45,46
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.464,66
Nome: MARIAELENAWENTZ
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 21 anos e 4 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 3.152,02
Descontos Legais R$ -118,00

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.034,02

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: MARIAIVONE MORAES BENDER
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 12 anos e 6 meses

Nome: MARIAJUREMA FRANCO DA SILVA
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5 anos e 4 meses

Remuneragao Total Bruta R$ 954,00

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 954,00

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgdao total bruta: valor daremuneracédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicéo, salario-familia, e gratificagdo de permanéncia bem como das indenizag6es de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagio natalina (13° salério) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢Ges previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: MARIAJUSSARA SALVADORI
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 1 anos e 5 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 9.222,15

Descontos Legais R$ -1.977,87

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 7.244,28

Nome: MARIAMARGARETE LAUXEN
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 2 anos e 6 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 4.864,05

Descontos Legais R$ -468,25

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.395,80

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: MARIAMAURA CORREA
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 13 anos e 8 meses
Remuneragao Total Bruta R$ 1.285,78

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.285,78

Nome: MARIASALETIBARBOZA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 10 anos e 8 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 1.146,69

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.146,69

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: MARIASALETIDE MATOS
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 13 anos

Remuneragéo Total Bruta R$ 2.882,21

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.882,21

Nome: MARIAZULMARA G KELLERMANN
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 8 anos e 10 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 3.610,62
Descontos Legais R$ -186,79

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.423,83

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: MARILENE PIOVESAN
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 2.541,48
Descontos Legais R$ -47,81
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.493,67
Nome: MARILICE OLINDA SCHONS
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 19 anos e 11 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 2.431,92
Descontos Legais R$ -39,59
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.392,33

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: MARLENE SCHAEFER
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 7 anos e 7 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 4.412,73
Descontos Legais R$ -356,73

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.056,00
Nome: MARLI CONCEICAO MEIRAPASQUATTO
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 1 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 4.580,96
Descontos Legais R$ -394,59

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.186,37

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: MARLIDAROZAGEORG
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 16 anos e 3 meses
Remuneracéo Total Bruta R$ 2.674,81
Descontos Legais R$ -57,81

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.617,00

Nome: MARLILURDES DA SILVA
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 21 anos e 9 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 3.283,65

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.283,65

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

MARLITEREZINHABRUNHAUSER
INATIVO

20 anos e 7 meses

R$ 4.986,48
R$ -501,92
R$ 4.484,56

Nome: MARLITEREZINHA DE QUADROS
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 2 anos e 7 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 4.758,71
Descontos Legais R$ -439,29
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.319,42

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

MARLISAMARIAGOETZ

INATIVO

4 meses

R$ 4.239,91
R$ -32,39
R$ 4.207,52

Nome: MARLISE PENA
Cargo: INATIVO
Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 6 anos e 7 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 4.233,85
Descontos Legais R$ -316,49
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.917,36

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

MARLISE REJANE RESCHKE
INATIVO

20 anos e 6 meses

R$ 4.971,70
R$ -76,92
R$ 4.894,78

Nome: MARLISE TEREZINHAGATTIFOSSATTI
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5 anos e 6 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 4.758,70
Descontos Legais R$ -391,92
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.366,78

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

MIRNAWAGNER
PENSIONISTA

2 anos e 3 meses

R$ 3.070,25
R$ -16,22
R$ 3.054,03

Nome: MIRNAWAGNER
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 7 anos e 6 meses

954,00
954,00

Remuneracédo Total Bruta R$

Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: NADIR ADELAIDE GARCIADOS SANTOS
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 10 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 2.514,13

Descontos Legais R$ -45,76

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.468,37

Nome: NADIR FATIMA SCHNEIDER
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 6 anos e 11 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 251411

Descontos Legais R$ -45,76

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.468,35

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: NAIR CELIADAROSA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 22 anos e 11 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 3.159,79
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.159,79
Nome: NAIRIRACEMADASILVA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 12 anos
Remuneragéo Total Bruta R$ 1.306,20
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.306,20

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

NAIR VITALINA DE MIRANDAHAHN
PENSIONISTA

2 anos e 8 meses

R$ 1.292,53
R$ 1.292,53

Nome: NEDIO ARONIUEBEL
Cargo: PENSIONISTA
Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos e 11 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 1.989,48
Descontos Legais R$ -6,41
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.983,07

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

NEIDAKERBER
PENSIONISTA

18 anos e 11 meses

R$ 1.689,61
R$ 1.689,61

Nome: NELCIKUHN
Cargo: INATIVO
Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 10 anos e 2 meses

954,00
954,00

Remunerag&o Total Bruta R$
Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: NELCILORDITALAMINI
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 21 anos

Remuneragao Total Bruta R$ 2.979,14
Descontos Legais R$ -109,26

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.869,88
Nome: NELCILORDITALAMINIII
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 1 anos e 10 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 4.524,42
Descontos Legais R$ -1.084,86

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.439,56

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: NELCINDAPINHEIRO
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 10 anos e 9 meses
Remuneracéo Total Bruta R$ 2.285,56
Descontos Legais R$ -28,62
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.256,94
Nome: NELGABOHN
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 22 anos e 6 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 2.898,14
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.898,14

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: NELSITEREZINHAKEHL SDAROSA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 14 anos e 5 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 954,00

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 954,00

Nome: NELSON DE QUADROS
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 2 anos e 9 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 3.613,03
Descontos Legais R$ -187,15

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.425,88

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: NEUSATEREZINHAGATTII
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 1 anos

Remuneragéo Total Bruta R$ 5.099,53

Descontos Legais R$ -533,01

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.566,52

Nome: NEUSATEREZINHAGATTIII
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 1 anos

Remuneracédo Total Bruta R$ 5.020,94
Descontos Legais R$ -1.380,76

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.640,18

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: NILCE CANDIDA FRAPORTIJOHANN
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 9 meses
Remuneracéo Total Bruta R$ 4.479,80
Descontos Legais R$ -371,83
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.107,97
Nome: NILVOKRUGER
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 19 anos e 9 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 2.207,36
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.207,36

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

NILZAMARIAPENADOS SANTOS
INATIVO

2 anos e 1 meses

R$ 954,00
R$ 954,00

Nome: NOELIDOEBBER MULLER
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 17 anos e 8 meses

1.955,58
1.955,58

Remunerag&o Total Bruta R$
Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: NOELITEREZINHABARBOZAD AMARATT
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 2 anos e 3 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 3.987,64

Descontos Legais R$ -261,09

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.726,55

Nome: NOELIVERONICAMACHRY SANTOS
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 2 anos e 3 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 4.909,82

Descontos Legais R$ -480,84

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.428,98

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

NOEMIABERWIG SCHENKEL
PENSIONISTA

6 anos e 4 meses

R$ 2.470,97
R$ 2.470,97

Nome: NORMA JUNG FRUHAUF
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 8 anos e 8 meses

980,61
980,61

Remunerag&o Total Bruta R$
Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: OLIRAFRANCISCADOS SANTOS VICARI
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 15 anos e 6 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 1.489,36

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.489,36

Nome: ONIRASALETEDE OLIVEIRAMULLER
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 1 anos e 8 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 4.536,39

Descontos Legais R$ -931,52

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.604,87

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: ONIRASALETE DEOLIVEIRAMULLER
Cargo: PENSIONISTA
Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 4 meses
Remuneracéo Total Bruta R$ 2.052,84
Descontos Legais R$ -11,16
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.041,68
Nome: ORACINDAALVES
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 23 anos e 6 meses

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor mdximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecBes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagc&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢es previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido apés os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: OSCAR GERMANO TELOECKEN
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 2 anos

Remuneracéo Total Bruta R$ 2.287,98
Descontos Legais R$ -28,80

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.259,18

Nome: OSMAR GREVENHAGEN
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos e 2 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 2.502,82

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.502,82

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: OSVALDINA MARIA DA SILVADAROZA
Cargo: PENSIONISTA
Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 10 anos e 5 meses
Nome: OSVALDOALVES
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 10 anos e 8 meses
Remuneragao Total Bruta R$ 1.592,82
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.592,82

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgdao total bruta: valor daremuneracédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicéo, salario-familia, e gratificagdo de permanéncia bem como das indenizag6es de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagio natalina (13° salério) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢Ges previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: OSVALDO VONMUHLEN
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 11 anos e 1 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 2.285,56

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.285,56

Nome: OTOMAR OSWALDO DIRINGS
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 10 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 3.217,60
Descontos Legais R$ -127,84

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.089,76

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

PEDROENIO REMPEL
INATIVO

21 anos e 6 meses

R$ 2.333,57
R$ 2.333,57

Nome: RENATO KUMPEL
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 22 anos e 11 meses

Remuneracéo Total Bruta R$ 7.409,14
Descontos Legais R$ -745,83
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 6.663,31

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: RENIALMA STEFFLER
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 9 anos e 8 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 2.285,56

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.285,56
Nome: ROGERIODONASCIMENTO
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 16 anos e 10 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 3.328,73
Descontos Legais R$ -116,07

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.212,66

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: ROSALINANASCIMENTO DASILVA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5 anos e 3 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 2.853,54

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.853,54

Nome: ROSANE TEREZINHA STRAUSS
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5 anos

Remuneragdo Total Bruta R$ 5.099,44

Descontos Legais R$ -532,99

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.566,45

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: ROSANISALETEHERMES WEBER
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5 anos e 3 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 5.099,44
Descontos Legais R$ -480,85

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.618,59

Nome: ROSELIFATIMAPIMENTEL
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 8 anos

Remuneracédo Total Bruta R$ 2.673,08
Descontos Legais R$ -57,68

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.615,40

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: ROVENIGEHLEN MAIER
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 14 anos e 6 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 2.176,90

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.176,90

Nome: RUBEMBERLANDONUNES
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5 anos e 5 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 11.681,02
Descontos Legais R$ -2.292,26

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 9.388,76

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

SALVADOR VALDOMIRO NUNES
INATIVO

15 anos e 9 meses

R$ 5.066,28
R$ -91,11
R$ 4.975,17

Nome: SEBASTIANALUZDAROZA
Cargo: PENSIONISTA

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 1 anos e 5 meses

3.420,10
3.420,10

Remuneracédo Total Bruta R$

Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Total Liquido apds os Descontos Legais

SEBASTIAOFALCAODEMATOS
INATIVO

11 anos e 8 meses

R$ 1.661,58
R$ 1.661,58

Nome: SELMAMENDES PAZ
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 39 anos e 1 meses

3.398,06
3.398,06

Remunerag&o Total Bruta R$
Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: SELMIRIO PHILIPPSEN
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 20 anos

Remuneragéo Total Bruta R$ 2.611,85

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.611,85
Nome: SERGIODE OLIVEIRA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos e 9 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 3.613,03
Descontos Legais R$ -187,15
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.425,88

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: SIMONIANACLETO
Cargo: PENSIONISTA
Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 2 anos e 7 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 586,32
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 586,32
Nome: SOLAINE BEATRIZKANITZPRADO
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 5 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 2.536,15
Descontos Legais R$ -47,41
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.488,74

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: SOLANGE RELINDES SANTOS
Cargo: PENSIONISTA

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta R$ 1.341,06
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.341,06
Nome: SUSANABRUMDOS SANTOSBENDER
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 1 anos e 11 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 4.472,84
Descontos Legais R$ -370,26
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.102,58

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: SYBILLAJUNGES
Cargo: PENSIONISTA
Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 29 anos e 3 meses
Remuneracéo Total Bruta R$ 4.971,32
Descontos Legais R$ -105,30
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.866,02
Nome: TAUMATURGO YURARITTER
Cargo: PENSIONISTA
Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 2 anos e 7 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 586,32
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 586,32

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: TELMAGODOY KUHN
Cargo: PENSIONISTA
Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 21 anos e 9 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 1.444,45
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.444,45
Nome: TEREZINHAFALCAODAROSA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 7 meses
Remuneragdo Total Bruta R$ 2.514,11
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.514,11

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
YRR 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicao, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cGes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragéo de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificagcdo natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que nao estao apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: TEREZINHAIRONITADE GODOIAUSTRIA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 11 anos

Remuneragéo Total Bruta R$ 3.472,18

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.472,18

Nome: TEREZINHALOURDES DOS SANTOS CAMARGO
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 1 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 4.951,45

Descontos Legais R$ -577,89

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.373,56

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: TEREZINHALOURDES S CAMARGO
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 18 anos e 11 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 2.322,49

Descontos Legais R$ -29,49

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.293,00

Nome: TEREZINHAMARLENE BRISOLA
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 7 anos

Remuneracédo Total Bruta R$ 4.908,41

Descontos Legais R$ -436,94

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.471,47

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

TEREZINHAMARLIDE OLIVEIRA
PENSIONISTA

17 anos e 9 meses

R$ 2.589,50
R$ -31,59
R$ 2.557,91

Nome: TEREZINHASIRLEIDACTELES
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 20 anos e 9 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 3.096,11
Descontos Legais R$ -127,48
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.968,63

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

TEREZINHASIRLEIDACOSTATELES

INATIVO

2 anos e 7 meses

R$ 4.861,58
R$ -1.191,52
R$ 3.670,06

Nome: URBANOHAHN
Cargo: INATIVO
Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 10 anos e 7 meses

3.159,79
3.159,79

Remuneracédo Total Bruta R$

Total Liquido apds os Descontos Legais R$

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: VALDECIR PASQUALINO GALVAGNI
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos

Remuneracéo Total Bruta R$ 3.372,33
Descontos Legais R$ -151,05

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.221,28

Nome: VALDIRDASILVAFINGER
Cargo: PENSIONISTA

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 1 anos e 7 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 954,00

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 954,00

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: VALIRIO ALMIRO GREVENHAGEN
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 14 anos e 11 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 1.605,95

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.605,95

Nome: VALMI MARIADAROZA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 21 anos e 7 meses
Remuneragéo Total Bruta R$ 2.050,98
Descontos Legais R$ -21,30

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.029,68

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

VALMIMARIADAROZA

INATIVO

3 anos e 8 meses

R$ 4.593,83
R$ -366,60
R$ 4.227,23

Nome: VANIAKELLER
Cargo: INATIVO
Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos e 1 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 3.707,80
Descontos Legais R$ -201,37
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.506,43

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: VANISE BEATRIZFRITZEN DA SILVA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 11 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 4.415,92

Descontos Legais R$ -357,45

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.058,47

Nome: VELEDA TERESINHAMACHADO DE SOUZA
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 1 anos e 10 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 2.449,46

Descontos Legais R$ -40,91

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 2.408,55

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome:

Cargo:

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque

Remuneracéo Total Bruta
Descontos Legais

Total Liquido apds os Descontos Legais

VERALUCIACHAVES
INATIVO

10 anos e 2 meses

R$ 5.238,52
R$ -571,23
R$ 4.667,29

Nome: VERALUCIAHELLER
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos e 10 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 3.849,70
Descontos Legais R$ -230,05
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.619,65

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: VERALUCIARAUBER SILVA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos e 8 meses
Remuneragao Total Bruta R$ 4.976,76

Descontos Legais R$ -1.368,61

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 3.608,15

Nome: VERALUCIARAUBERSILVA
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 6 anos e 11 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 5.210,68

Descontos Legais R$ -563,58

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.647,10

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: VERAMARIASCHUSTERHEBERT
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 20 anos e 11 meses

Remuneragéo Total Bruta R$ 4.663,90

Descontos Legais R$ -413,25

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.250,65

Nome: VERATERESINHASILVADE MEIRA
Cargo: INATIVO

Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 anos e 8 meses

Remuneracédo Total Bruta R$ 4.758,70

Descontos Legais R$ -439,28

Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 4.319,42

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracgéao total bruta: valor daremuneragédo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y8R 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizagdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuigdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condicOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificac&o natalina: valor da gratificagao natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribuicdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, ja que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal

Nome: VILSON CUNHA
Cargo: INATIVO

Padréo:

Classe:

Funcao gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 4 anos e 3 meses
Remuneracéo Total Bruta R$ 11.173,39
Descontos Legais R$ -2.160,63
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 9.012,76
Nome: WILMAARNT DOS SANTOS
Cargo: PENSIONISTA
Padré&o:

Classe:

Funcéo gratificada:

Tempo de servigo publico averbado na Prefeitura de Nao-Me-Toque 3 meses
Remuneracédo Total Bruta R$ 1.049,81
Total Liquido apds os Descontos Legais R$ 1.049,81

Notas explicativas:
Dados referentes a folha de pagamento do més: 04/2018

1) Remuneracao total bruta: valor daremuneracéo sempre limitda ao teto constitucional, que se constitui no valor maximo pago a qualquer servidor
do(a) FAPS-Fundo Aposen.Penséo Serv.Publ.. Ou seja as remuneragdes pagas a servidores, ativos, inativos e pensionistas, estando limitado ao
Y@'R% 22.083,78 , sem excecdes.

2) Parcelas Indenizatérias: valor das parcelas de auxilio-refeicdo, salario-familia, e gratificacdo de permanéncia bem como das indenizacdes de
13° salario e Férias pagas a servidores, que venham a ser inativos ou desligados do quadro funcional. As diarias de viagem pagas podem ser con-
sultadas através da pagina do Portal de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque.

3) Abono de permanéncia: valor, equivalente a contribuicdo previdenciaria, devido aos servidores da Prefeitura de Nao-Me-Toque que estejam
em condi¢cOes de aposentar-se mas que continuam em atividade no interesse do servigo publico municipal..

4) Terco constitucional de férias: valor do adicional de 1/3 sobre a remuneragao de férias ja limitada ao teto constitucional.
5) Gratificag&o natalina: valor da gratificagdo natalina (13° salario) acrescido do abono de permanéncia, sempre limitado ao teto constitucional.
6) Descontos legais: valor das contribui¢cdes previdenciarias ao RPPS, e ao RGPS e Imposto de Renda Retido na Fonte.

7) Total Liquido ap6s os desconto legais: o total liquido percebido pelos servidores, ativos, inativos ou pensionistas do municipio podera ser in-
ferior ao divulgado, no Portal de Transparéncia, j& que ndo estdo apresentados os descontos autorizados e/ou judiciais (empréstimos consignados,
pensdes alimenticias, etc.) os quais, por sua natureza, ndo podem ser divulgados.



FAPS-Fundo Aposen.Pensao Serv.Publ.

RELACAO DE SERVIDORES

Periodo: 04/2018

Folha: Mensal



